
5 Livros de Educação Parental que Podem te 
Ajudar a ser um Gerente Melhor
E X I S T E M  M U I TA S  S E M E L H A N Ç A S  E N T R E  PA R E N TA L I D A D E  E  G E R E N C I A M E N TO,  P O R  I S S O  
P E D I M O S  A O S  E S P E C I A L I S TA S  L I V R O S  Q U E  P O S S A M  A J U D Á - LO  A  S E R  M E L H O R  E M  
A M B O S .
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DISCIPLINA POSITIVA POR JANE NELSEN, EDD 

Os gerentes obtêm os melhores resultados quando treinam, apóiam, incentivam e 
desafiam sua equipe, diz Mikaela Kiner, fundadora e CEO da UniquelyHR. A melhor 
maneira de um membro da equipe aprender é permitir consequências naturais. Por 
exemplo, se uma criança se esquece de levar o almoço para a escola, ela 
aprenderá mais ao vivenciar o resultado de esquecer o almoço do que de ser 
repreendida. Da mesma forma, os gerentes devem encontrar momentos em que é 
seguro permitir que os membros da equipe vivenciem, assumam riscos e falhem 
ocasionalmente, diz Kiner, porque é assim que eles aprendem. 

A Disciplina Positiva também explica a diferença entre elogio e encorajamento, diz 
Erin Royer-Asrilant, especialista em criação de filhos, fundadora do Your Village, um 
recurso para pais. O elogio se concentra em uma recompensa externa e na 
aprovação de outras pessoas, diz ela, enquanto que o encorajamento foca em 
inspirar e estimular o comportamento adequado. O elogio cria uma dependência 
dos outros, diz ela, deixando o gerente na posição de verificar e aprovar 
constantemente o trabalho, enquanto que o encorajamento gera autoconfiança e 
confiança no membro da equipe.

por Lisa Rabasca Roepe, traduzido por Fernanda Lee 

Artigo completo e em inglês: https://www.fastcompany.com/3056576/5-parenting-books-that-can-help-you-be-a-better-manager
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